Contract de servicii
Nr. (4286 052013

1. Preambul
In temeiul art. 7 alin (5) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, a art. 43 alin (1) si (5) din HG nr.
395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice s-a incheiat prezentul contract de
servicii,
intre
A. Scoala Gimnaziala ""Mexic", cu sediul in B-dul 1 Decembrie 1918 Nr. 34, sector 3, Bucuresti, cod fiscal 32579939,
tel/fax 021/3401124, cont trezorerie RO41TREZ24A650401200130X Trezoreria Sector 3, reprezentata prin Caloian
Florentina, avand functia de Director si Anghelache Alis-Carmen avand functia de Contabil in calitate de achizitor,
pe de o parte
si
B. S.C. Quality Safety Services S.R.L., cu sediul in Str.Almasu Mare, telefon +0748293585, inregistratda la Oficiul
Registrului Comertului sub nr. J40/2607/2013, cod fiscal 31294267, avand contul RO18TREZ7045069XXX012882
Trezoreria sector 4, reprezentatd de Administartor- Gabriel Tudorica in calitate de prestator, pe de alta parte.
2. Definitii
2.1 - In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:
a)Contract- prezentul contract si toate anexele sale;
h)Achizitor si Prestator - partile contractante, aga cum sunt acestea numite in prezentul contract;
—c)Pretul contractului - pretul platibil prestatorului de catre achizitor, in baza contractului, pentru indeplinirea integrald
si corespunzitoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;
d)Servicii -activitati a caror prestare face obiect al contractului;
e)Produse - echipamentele, masinile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri cuprinse in anexa/anexele la
prezentul contract si pe care prestatorul are obligatia de a le furniza aferent serviciilor prestate conform contractului;
f)Forta majord- reprezinti o imprejurare de origine externd, cu caracter extraordinar, absolut imprevizibild si
inevitabila, care se afla in afara controlului oricarei parti, care nu se datoreaza greselii sau vinei acestora, si care face
imposibila executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: razboaie,
revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargou,
enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativa. Nu este considerat fortd majord un eveniment asemenea celor de mai
sus care, fard a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;
g) Zi- zi calendaristica; An - 365 de zile.
h)Penalitate contractuald — despigubirea stabilita in contractul de prestare servicii ca fiind platibila de catre una din
partile contractante catre cealaltd parte, in caz de neindeplinire, indeplinire necorespunzitoare sau cu intirziere a
obligatiilor din contract (majorari de intarziere si/sau daune interese).

3. Interpretare
3.1 In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include forma de plural
~ si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.
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3.2 Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se specifica in mod diferit.
3.3 Clauzele si expresiile vor fi interpretate prin raportare la intregul contract.

| CLAUZE OBLIGATORII |

4. Obiectul si pretul contractului

4.1 Prestatorul se obliga sa asigure lunar ,,Servicii Securitate si Sanatate in Munca/ Prevenirea si Stingerea Incendiilor
prin instruirea salariatilor din unitatea de invatamant Scoala Gimnaziala "Mexic", in perioada convenitd si in
conformitate cu obligatiile asumate prin prezentul contract.

4.2 Achizitorul se obligd sd plateasca prestatorului pretul convenit pentru indeplinirea contractului pentru “Servicii
Securitate si Sanatate in Munca/ Prevenirea si Stingerea Incendiilor”.

4.3 Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, platibil prestatorului de catre achizitor este de 2.295,08 lei
inclusiv TVA, din care 366,44 lei TVA, 1.928,64 lei exclusiv TVA, la un pret de 5,88 lei exclusiv TVA / persoana /
luna.



Nr. ' Pret/ Valoare Valoare

Denumire servicii C?;:lt:::te persaane luna totala Valoare totali
it / luna exclusiv firi TVA TVA (lei) cu TVA
TVA (lei) (lei) (lei)

Servicii Securitate si
Sanatate in Munca/

: 1 8 41
Prevenirea si
Stingerea Incendiilor

5,88 1.928,64 366,44 2.295,08

5. Durata contractului

5.1 Durata prezentului contract este de 8 luni de la semnarea lui de catre ambele parti, pentru perioada mai 2019 —
decembrie 2019.

5.2 Achizitorul poate prelungi contractul prin act aditional cu maxim 4 luni, pana la adoptarea bugetului si finalizarea
unei noi proceduri de atribuire, conform prevederilor art. 165 alin. (1) din H.G. 395/2016, in conditiile existentei
resurselor financiare.

6. Documentele contractului

6.1 Documentele prezentului contract sunt:

a) caietul de sarcini;

) detaliu cumparare directa atribuitd SICAP;

¢) eventualele acte aditionale la prezentul contract, in masura in care vor fi incheiate.

7.0bligatiile principale ale prestatorului

7.1 Prestatorul se obliga si presteze serviciile care fac obiectul prezentului contract in perioada convenitd si in

conformitate cu obligatiile asumate, astfel cum sunt prevazute in caietul de sarcini.

7.2 Prestatorul se obligd sa presteze serviciile respectand legislatia in vigoare, la standardele si/sau performantele

prezentate in detaliu cumparare directda SICAP, anexa la contract.

7.3 Prestatorul se obliga sa despagubeasca achizitorul impotriva oricéror:

a) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezultd din incalcarea unor drepturi de proprietate intelectuala (brevete, nume,
marci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatiile sau utilajele folosite pentru sau in legatura
cu serviciile prestate, si

b) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura, aferente, cu exceptia situatiei in care o astfel de incélcare

rezulta din respectarea clauzelor contractuale.

7.4 Prestatorul se obliga ca serviciile prestate sa respecte toate clauzele prevédzute in prezentul contract si anexele sale

care constituie parte integranta a contractului.

7.5 Prestatorul este raspunzitor atdt de siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de prestare utilizate, cat si de

calificarea personalului folosit pe toatd durata Contractului.

7.6 Daunele-interese datorate de catre Prestator vor fi platite in termen de maxim 30 de zile de la data instiintarii

primite din partea Achizitorului.

7.7 Prestatorul va executa contractul manifestdnd grija si diligenta necesard in indeplinirea serviciilor, incluzand

remedierea oricaror defecte/ neconformitati ale acestora. :

7.8 Prestatorul se obliga sa emita factura dupa semnarea fara obiectiuni a procesului verbal de receptie lunara.

7.9 Prestatorul are obligatia de a garanta ca serviciile se vor derula in perioada contractuala

7.10 Pentru indeplinirea operativa si eficienta a sarcinilor specifice Prestatorul va comunica si va asigura relatia cu

ITM/ISU sau alte organisme de specialitate din sectorul lor de competenta.

7.11 Prestatorul va asigura serviciile de prevenire si stingere a incendiilor prin specialisti in domeniul Situatiilor de

Urgenta prin:

a) Verificarea periodica a mijloacelor de prima interventie din dotarea obiectivului;

b) Constatarea neconformitatilor pe linia prevenirii si stingerii incendiilor;

c) Stabilirea masurilor care trebuie luate in vederea respectarii legislatiei spcifice apararii impotriva incendiilor;

d) Instruirea periodica a echipelor de prima interventie prin organizarea de aplicatii practice.
7.12 Prestatorul va asigura instruirea in domeniul protectiei civile, prevenirii i stingerii incendiilor prin efectuarea:

a) Instruirii salariatilor in domeniul Situatiilor de Urgenta in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare

b) Organizarea activititii de aparare impotriva incendiilor si a altor situatii de urgenta - organizarea echipelor de
prima interventie;

¢) Organizarea de exercitii in vederea deprinderii modului de actiune in situatii de urgenta cu echipele de prima
interventie pe locul de munca;

7.13 Prestatorul se obliga sa organizeze activitati de aparare impotriva incendiilor/situatiilor de urgenta prin:

a) Intocmirea documentelor de autoritate specifice Apararii impotriva incendiilor/ Protectie civila/ Prevenirea si



Stingerea Incendiilor:

b) Dispozitie privind organizarea apararii impotriva incendiilor;

¢) Dispozitie privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta;

d) Instructiuni de aparare impotriva incendiilor specifice spatiilor pentru depozitare;

e) Instructiuni de apdrare impotriva incendiilor la colectarea si depozitarea deseurilor si ale resturilor menajere;

f) Reguli si masuri de prevenire si stingere a incendiilor pentru aparate, echipamente si utilaje electrice;

g) Evidenta evenimentelor ce au avut loc;

h) Evidenta exercitiilor de interventie efectuate;

i) Instructiuni PSI la utilizarea gazelor;

j) Instructiuni de aparare impotriva incendiilor specifice incéperilor;

k) Dispozitie privind reglementarea fumatului in incinta;

1) Instructiuni de interventie si de evacuare, in caz de incendiu;

m) Instructiuni specifice PSI la lucrérile cu foc deschis;

n) Masuri de aparare impotriva incendiilor;

0) Obligatiile generale ale angajatilor privind apararea impotriva incendiilor;

p) Procedura de emitere, semnare, luare la cunostinta si pastrarea permisului de lucru cu foc;

q) Program de masuri privind imbunatatirea activitatii de aparare impotriva incendiilor;

r) Reguli si masuri speciale din domeniul apararii impotriva incendiilor care sa contracareze efectele perioadelor
de anotimp rece, canicular si secetos;

s) Responsabilitatile personalului numit in structurile de aparare impotriva incendiilor;

t) Structura organizatorica privind apararea impotriva incendiilor;

u) Test privind verificarea salariatilor in urma efectuarii instruirii periodice in domeniul situatiilor de urgenta ;

v) Test asupra cunostintelor acumulate la instructajul introductiv general (la angajare) in domeniul situatiilor de
urgenta;

w) Prevenirea si masurile de urgenta in caz de accidente;

x) Semnalizarea cdilor de evacuare in caz de situatii de urgenta;

y) Reguli si mésuri privind utilizarea mijloacelor de stingere a incendiilor;

z) Instructiuni de aparare impotriva incendiilor specifice domeniul de activitate.
7.14 Prestatorul se obliga sa presteze serviciille de securitate si sanatate in munca prin specialisti in domeniul
Securitatii si Sanatatii in Munca care sa asigure implementarea normelor de Securitate si Sanatate in Munca conform
legislatiei in vigoare prin:

a) Constatarea neconformitatilor pe linia securitatii si sanatatii in munca;

b) Stabilirea masurilor care trebuie luate in vederea respectarii legislatiei spcifice securitatii si sanatatii in munca;

c) Identificarea si evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala la nivelul locurilor de munca din
cadrul institutiei.

d) Elaborarea instructiunilor proprii de Securitate si Sanatate in Munca in vederea eliminarii riscurilor de
accidentare.

€) Monitorizarea permanenta privind insusirea prevederilor Instructiunilor Proprii de Securitate si Sanatate in
Munca elaborate la nivelul institutiei.

7.15 Prestatorul va asigura instruirea in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca prin efectuarea:

a) Instruirii salariatilor in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca in conformltate cu prevederile legislatiei in

vigoare

b) Identificarii zonelor cu risc ridicat si specific, organizarea echipelor de interventie la constatatea starii de pericol

grav si iminent si a responsabililor cu acordarea primului ajutor.

7.16 Prestatorul se obliga sa organizeze activitatii de Securitate si Sanatate in Munca prin:

a) Intocmirea documentelor de autoritate specifice Securitatii si Sanatatii in Munca:

b) Intocmire evaluari de riscuri de accidentare si imbolnavire profesionala;

¢) Elaborarea planului de prevenire si protectie;

d) Intocmire instructiuni proprii de securitate si sanatate in munca;

e) Intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a lucratorilor in domeniul
securitatii si sanatatii in munca;

f) Elaborarea tematicilor pentru toate fazele de instruire;

g) Asigurarea intocmirii planului de actiune in caz de pericol grav si iminent, conform prevederilor art. 101-107
din lege;

h) Evidenta zonelor cu risc ridicat si specific prevézute la art. 101-107 din lege (daca este cazul);

i) Stabilirea zonelor care necesitd semnalizare de securitate si sanatate in munca, stabilirea tipului de semnalizare
necesar si amplasarea conform prevederilor Hotéararii Guvernului nr. 971/2006: evidenta meseriilor si a profesiilor
prevazute de legislatia specifica, pentru care este necesara autorizarea exercitarii lor;

j) Efectuarea controalelor interne, cu informarea in scris a autoritatii asupra deficientelor constatate si masurilor
propuse pentru remediere;



k) Urmarirea intretinerii, manipularii si depozitarii adecvate a echipamentelor individuale de protectie si a
inlocuirii lor la termenele stabilite, precum si in celelalte situatii prevazute de Hotdrarea Guvernului nr. 1048/2006;

1) Participarea la cercetarea evenimentelor conform competentelor prevazute la art. 108-177 din lege;

m) Intocmirea evidentelor conform competentelor prevazute la art. 108-177 din lege;

n) Elaborarea rapoartelor privind accidentele de munca suferite de lucritorii din intreprindere si/sau unitate, in
conformitate cu prevederile art. 12 alin. (1) lit. d) din lege;

0) Urmdrirea realizarii masurilor dispuse de catre inspectorii de munca, cu prilejul vizitelor de control si al
cercetirii evenimentelor, inclusiv:

o Actualizarea planului de avertizare, a planului de protectie si prevenire si a planului de evacuare;

o Intocmirea unui necesar de mijloace materiale pentru desfasurarea acestor activitati;

o Evidenta echipamentelor, zonarea corespunzatoare, urmarirea ca verificarile si / sau incercarile periodice ale
echipamentelor de munca sa fie efectuate la timp;

7.17 Prestatorul se obliga sa intocmeasca documentatia operativa specifica managementului situatiilor de urgenta
prin:

a) Intocmirea planului de interventie avizat de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “Dealul Spirii” Bucuresti-
Iifov (conform Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor 163/2007);

b) Intocmirea documentatiei privind Managementul Situatiilor de Urgenta (conform Ordinul Ministrului
Administratiei si Internelor 163/2007, Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor);

¢) Fisa Obiectivului (Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor 163/2007, coroborat cu anexa nr. din OMAI
89/2013).

d) Plan de evacuare ( Ordinul Ministrului Administrafiei si Internelor 163/2007);

¢) Evaluarea capacitatii de aparare impotriva incendiilor (Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor
163/2007).

7.18 Prestatorul se oblige sa asigure serviciile de securitate si sanatate in munca prin:

a) Intocmirea documentatiei de evaluare a riscurilor privind accidentele si imbolnavirea profesionala (conform
prevederilor Legii 319din 14 iulie 2006, HG 1425 din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.3 19/2006)cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Intocmirea documentatiei privind organizarea activitatii de securitate si sanatate in munca (conform prevederilor
Legii 319 /2006, HG 1425 din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006) cu modificarile si completarile ulterioare;

¢) Intocmirea normativului de acordare a echipamentului individual de protectie (conform prevederilor Legii
319/2006, HG 1425 din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr.319/2006) cu modificarile si completarile ulterioare;

d) Intocmirea dosarului de maternitate (conform prevederilor Legii 319/ 2006, HG 1425 din 2006 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006);

e) Intocmirea fiselor de Securitate si Sanatate in Munca/ Situatii de Urgenta (conform prevederilor Legii 319/2006,
HG 1425 din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in
munca nr.319/2006, OMAI nr. 712/2005 privind instruirea lucratorilor in domeniul situatiilor de urgenta) cu
modificarile si completarile ulterioare;

~ ) Cercetarea accidentelor de munca si imbolnavire profesionala (conform prevederilor Legii 319/ 2006 HG 1425
din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca
nr.319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare.

8. Obligatiile principale ale achizitorului

8.1 Achizitorul se obliga si receptioneze serviciile prestate in termenul convenit.

8.2 Achizitorul se obligd sa plateasca pretul catre prestator in termen de 30 de zile de la data inregistrarii facturilor la
sediul acestuia, cu conditia semnarii procesului verbal de receptie. Plata serviciilor prestate se va efectua lunar, in luna
curenta, pentru serviciile prestate in luna anterioara.

8.3 Daca achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 60 de zile de la expirarea perioadei convenite, prestatorul are
dreptul de a sista prestarea serviciilor. Imediat ce achizitorul onoreaza factura, prestatorul va relua prestarea serviciilor
in cel mai scurt timp posibil.

[ CLAUZE SPECIFICE |

9.Garantia de buni executie a contractului
9.1 Prestatorul nu are obligatia de a constitui o garantie de buna executie a contractului.

10. Garantie
10.1 Prestatorul garanteaza ca serviciile prestate sunt efectuate cu profesionalism si in conformitate cu prevederile
actelor normative si legislative in vigoare.



10.2 Achizitorul are dreptul de a notifica imediat prestatorului, in scris, orice plangere sau reclamatie ce apare in
perioada prestarii serviciilor contractate.

10.3 La primirea unei astfel de notificari, prestatorul are obligatia de a remedia situatia in termen de maxim o zi de la
data notificarii, fara costuri suplimentare pentru achizitor.

10.4 Daca prestatorul, dupa ce a fost ingtiintat, nu reuseste sa remedieze situatia in perioada convenita, achizitorul are
dreptul de a lua masuri de remediere pe riscul si spezele prestatorului si fard a aduce nici un prejudiciu oricaror alte
drepturi pe care achizitorul le poate avea fatd de prestator prin contract.

11.Ajustarea pretului contractului

11.1 Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt tarifele declarate in detaliu cumparare
directa atribuita SICAP, anexa la prezentul contract.

11.2 Pretul contractului este ferm si nu se ajusteaza pe toata durata de executare a contractului.

12. Confidentialitate

12.1 Prestatorul se obliga sa pastreze confidentialitatea tuturor informatiilor la care are acces, prevederile legale de
prelucrare si protectie a datelor cu caracter personal, precum si cele legate de protectia muncii.

12.2 De asemenea, va lua toate masurile necesare pentru a pastra confidentialitatea asupra datelor si informatiilor ce
provin din executarea obligatiilor contractuale.

13. Amendamente
13.1 Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor
contractului, prin act aditional.

14. intarzieri si amaniri in indeplinirea contractului

14.1 Prestatorul are obligatia de a indeplini contractul pentru Servicii Securitate si Sanatate in Munca/ Prevenirea si
Stingerea Incendiilor” in perioadele inscrise in prezentul contract si conform cerintelor specificate in caietul de
sarcini.

14.2 in afara cazului in care achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de prestare a seviciului (prin act
aditional), orice intérziere in indeplinirea contractului da dreptul achizitorului de a solicita penalitati prestatorului.

15. Subcontractanti

15.1 Prestatorul se obligd sa declare subcontractantii propusi la incheierea acordului-cadru. in masura in care exista
subcontractanti propusi, se vor aplica dispozitiile capitolului V-sectiunea 1-Subcontractarea din Legea nr.98/2016 si
prevederile capitolului IV, sectiunea 1-Subcontractarea din HG nr.395/2016.

15.2 Prestatorul are obligatia, in cazul in care subcontracteaza executarca anumitor servicii ce constituie obiectul
prezentului contract, sa incheie contracte cu subcontractantii desemnati, in conditii similare celor prevazute in
prezentul contract, astfel incat sa se asigure respectarea obligatiilor asumate de prestator conform prezentului contract.
15.3 La semnarea prezentului contract, prestatorul are obligatia de a prezenta toate contractele incheiate cu
subcontractantii desemnati.

-15.4 Existenta subcontractarilor nu il exonereaza pe prestator fata de achizitor pentru executarea integrala a obligatiilor
contractuale, prestatorul fiind deplin raspunzator fata de achizitor de modul in care subcontractantii indeplinesc
contractul. :

15.5 Prestatorul are dreptul de a inlocui oricare dintre subcontractantii la prezentul contract numai cu acordul
prealabil, scris al achizitorului. Schimbarea subcontractantului nu va produce nicio modificare a clauzelor prezentului
contract.

16. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabili a obligatiilor

16.1 In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste sa isi indeplineasca obligatiile asumate, atunci
achizitorul are dreptul de a deduce din valoarea contractului dobanda legala penalizatoare prevazuta la art. 3 alin.
(271) din Ordonanta Guvernului nr. 13/2011 privind dobanda legald remuneratorie si penalizatoare pentru obligatii
banesti, precum si pentru reglementarea unor masuri financiar-fiscale in domeniul bancar, aprobatd prin Legea nr.
43/2012, cu completarile ulterioare. Dobanda legald penalizatoare se aplica pentru fiecare zi de intrziere, pana la
indeplinirea efectiva a obligatiilor. Dobénda penalizatoare se aplica lavaloarea lunara a serviciilor neefectuate.

16.2 in cazul in care, din vina sa exclusiva, achizitorul nu isi onoreaza facturile in termenul stabilit, prestatorul are
dreptul de a solicita plata dobénzii legale penalizatoare aplicate la valoarea platii neefectuate, in conformitate cu art. 4
din Legea nr. 72/2013 privind masurile pentru combaterea intarzierii in executarea obligatiilor de platd a unor sume de
bani rezultand din contracte incheiate intre profesionisti si intre acestia si autoritati contractante. Dobénda legald
penalizatoare se aplica pentru fiecare zi de intarziere, pani la indeplinirea efectiva a obligatiilor.

16.3 Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta la contract, printr-o notificare scrisa adresata prestatorului, fara nicio
compensatie, dacd acesta din urma intrd in insolventd, cu conditia ca aceastd anulare s nu prejudicieze sau sa afecteze



dreptul la actiune sau despagubire pentru prestator. In acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata
corespunzitoare pentru partea din contract indeplinitd pana la data denuntérii unilaterale a contractului.

17. Cesiunea

17.1. In prezentul contract este permisa doar cesiunea creantelor nascute din acest contract, fiind posibild numai cu
acordul expres al debitorului cedat, obligatiile ndscute raimanand in sarcina partilor contractante, astfel cum au fost
stipulate si asumate initial.

Cesiunea nu va exonera prestatorul de nicio responsabilitate privind garantia sau orice alte obligatii asumate prin
prezentul contract.

17.2. Atunci cand un subcontractant isi exprima optiunea de a fi platit direct este permisa cesiunea de creanta in
favoarea subcontractantilor legati de partea/partile din contract care sunt indeplinite de catre acestia. Transferul de
drept al obligatiilor de platd citre subcontractant/subcontractanti pentru partea/partile din contract aferentd/aferente
acestuia/acestora, va avea loc in momentul in care va fi confirmata indeplinirea obligatiilor asumate prin contractul de
subcontractare.

18. Forta majora

18.1 Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

18.2 Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul contract, pe toata
perioada in care aceasta actioneaza.

18.3 indeplinirea contractului va fi suspendati in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a prejudicia drepturile ce
'i se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

—18.4 Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod complet,
producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau la dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

18.5 Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 15 zile, fiecare parte va avea
dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca vreuna dintre parti sa poata
pretinde celeilalte daune-interese.

19. Rezilierea contractului

19.1 Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una din parti di dreptul partii lezate de a

declara unilateral rezilierea contractului de servicii si de a pretinde plata de daune-interese.

19.2 Achizitorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul de servicii, fara punere in intarziere, in cel mult

30 de zile de la aparitia unor circumstante care nu au putut fi previzute la data incheierii contractului, respectiv ar fi

contrar interesului public.

19.3 In cazul previzut la clauza 19.2, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru partea

din contract indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

19.4 Achizitorul isi rezerva dreptul de a rezilia unilateral prezentul contract, printr-o notificare prealabild transmisa

Prestatorului, fara interventia instantei de judecatd, fara punere in intdrziere si fara nicio compensatie, in urmatoarele

situatii:

a) Prestatorul incalca obligatiile asumate prin contract;

b) Prestatorul incalca prevederile punctului 17 din prezentul contract;

c¢) Daca Prestatorului ii sunt retrase sau nu obtine autorizatiile, avizele sau orice alte documente necesare executarii
obligatiilor contractuale.

d) Impotriva Prestatorului s-a declansat procedura dizolvarii sau falimentului.

19.5 Achizitorul are dreptul si rezilieze unilateral Contractul printr-o notificare transmisa cu 15 zile inainte de data la

care rezilirea unilaterali va produce efecte, iar Prestatorul se obliga sa plateasca Achizitorului o suma egald cu 10 %

din valoarea contractului precum si penalitatile datorate in baza prezentului contract, in urmatoarele cazuri:

a) Prestatorul nu respecti termenul final si/sau termenele intermediare prevazute in contract, iar intarzierile depasesc

cu mai mult de 15 zile termenele convenite in Contract;

b) Prestatorul nu presteaza servicii de calitate si in conformitate cu caietul de sarcini si cu prescriptiile si standardele

in vigoare si/sau nu remediaza calitatea serviciilor prestate, in termen de maxim 15 zile, desi a fost notificat in acest

sens de Achizitor.

20. incetarea contractului

20.1 Prezentul Contract inceteaza in urmatoarele situatii:

a) la expirarea duratei stabilite prin Contract;

b) prin acordul scris al partilor;

¢) in cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterala de cétre
Achizitor;

d) in cazul in care cazul de fortd majora dureaza mai mult de 2 luni de zile;

e) prin reziliere unilaterala de catre Achizitor in conditiile stipulate in prezentul Contract;



20.2 Incetarea Contractului nu afecteaza executarea obligatiilor scadente intre Partile Contractante si nu exonereaza
Partea in culpad, in caz de reziliere, de riaspunderea pentru prejudiciile cauzate.

21. Solutionarea litigiilor

21.1 Achizitorul si prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative directe, orice
neintelegere sau disputi care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu indeplinirea prezentului contract.

21.2 Daca, dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu reusesc sa rezolve in mod amiabil
o divergenta contractuala, aceasta va fi solutionata de catre instantele judecatoresti competente de la sediul
achizitorului.

22. Rispunderea contractuala
22.1 Nerespectarea de citre partile contractante a obligatiilor contractuale prevazute in prezentul contract atrage

raspunderea contractuala a partii in culpa.

23. Limba care guverneaza contractul
23.1 Limba care guverneaza contractul este limba roméana.

24. Comunicari

24.1 Orice comunicare dintre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie transmisa in scris.
24.2 Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.

74.3 Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia confirmarii in scris a primirii
—comunicarii.

25. Legea aplicabila contractului
25.1 Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

: : o o oS 70 5 ; -
Partile au inteles sa incheie azi .[L{J‘..~§?.?.'..:.*Q.'{.jprezentul contract in 3 (trei) exemplare, cate unul pentru fiecare
parte si unul pentru Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.

ACHIZITOR, PRESTATOR,
Scoala Gimnaziala "Mexic' - Quality Safety Services S.R.L.

Director, 3'? Administrator,

Caloian Florentin ; Gabriel Tudorica

Contabil,
Anghelache Alis-Carmen

Sectorul 3-al Municipiului Bucuresti



Scoala Gimnaziala "Mexic"
B-dul 1 Decembrie 1918 Nr. 34 ob ﬁf://,/
Sector 3, Bucuresti ' éé(,érﬂv \‘\“'
Tel/fax: 021/3401124 € 1‘ FIo;entma ‘\,... \

Nr: 4§56 , W 05, 2019

STRATEGIE DE CONTRACTARE

Obiectiv: servicii de instruire a salariatilor in situatii de urgenta, protectie civila, prevenire si stingere a incendiilor,
securitate si sanatate in munca in conformitate cu legislatia in vigoare.

Procesul de contractare se deruleazi prin intermediul SEAP, aplicAndu-se urmatoarele acte normative in vigoare:

1. Legea nr. 98/2016, privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Hotararea Guvernului Roméaniei nr. 395/2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 101/2016, privind remediile si cile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publica, a
contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriri si concesiune de servicii, precum si pentru
organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor

4. Strategia Nationald in domeniul achizitiilor publice (www.anap.gov.ro)

Principiile care stau la baza strategiei de contractare:

Prezenta strategie de contractare are la baza principiile care stau la baza atribuirii contractelor de achizitie publica, stabilite
prin art. 2, alin (2) din Legea nr. 98/2016, privind achizitiile publice, respectiv: nediscriminarea, tratamentul egal,
recunoasterea reciprocd, transparenta, propor;ionalitatea, asumarea raspunderii.

RELATIA DINTRE OBIECTUL, CONSTRANGERILE ASOCIATE SI COMPLEXITATEA CONTRACTULUI,
PE DE O PARTE, SI RESURSELE DISPONIBILE LA NIVEL DE AUTORITATE CONTRACTANTA PENTRU
DERULAREA ACTIVITATILOR DIN ETAPELE PROCESULUI DE ACHIZITIE PUBLICA, PE DE ALTA
PARTE.

Justificarea achizitiei publice:

Necesitatea instruirii personalului unitatii de invatamant in situatii de urgenta, protectie civila, prevenire si stingere a
incendiilor, securitate si sanatate in munca, prin respectarea legislatiei in vigoare.

Resursele disponibile sunt cuprinse in bugetul local aprobat pe anul 2019, Ia capitolul 20.14.

Sursa : Bugetul local si alte surse legal constituite.

PROCEDURA DE ATRIBUIRE ALEASA, PRECUM SI MODALITATILE SPECIALE DE ATRIBUIRE A
CONTRACTULUI DE ACHIZITIE PUBLICA ASOCIATE DACA ESTE CAZUL.

In conformitate cu art.7, alin 5 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice— achizitie directd, prin SEAP
» Autoritatea contractantd are dreptul de a achizitiona direct produse sau servicii in cazul in care valoarea estimatd a
achizifiei, fard TVA, este mai micd decdt 135.060 lei, respectiv lucrdri, in cazul in care valoarea estimatd a achizifiei, fard
TVA, este mai micd decdt 450.200 lei.”

TIPUL DE CONTRACT PROPUS SI MODUL DE IMPLEMENTARE A ACESTUIA.

Contract de servicii ce va fi derulat de Unitatea de invatimént, aceasta urmarind modul de indeplinire a acestuia.

Implementarea va avea in vedere actiunea de planificare, prestare si monitorizarea activitati, in baza graficului de
prestare a serviciilor, buget alocat, instrumentele de monitorizare si control inclusiv stabilirea clara a termenelor de
desfasurarea activitatii, gestionare tehnico-financiara, asumarea prealabila a responsabililor pentru fiecare activitate.
Prestatorul de servicii va desfisura activitatile conform caietului de sarcini, propunerii tehnice, graficului de prestare al

serviciilor si va fi direct raspunzitor de categoria calitativa, dupa caz, timpul de realizare, termenul de garantie si
postgarantie, preturile si tarifele, riscurile previzibile si, dupa caz, va lua in considerare si de alte documente prevazute
expres de lege, valabile la acel moment.

MECANISMELE DE PLATA iN CADRUL CONTRACTULUIL ALOCAREA RISCURILOR iN CADRUL
ACESTUIA, MASURI DE GESTIONARE A ACESTORA, STABILIREA PENALITATILOR PENTRU
NEINDEPLINIREA SAU INDEPLINIREA DEFECTUOASA A OBLIGATIILOR CONTRACTUALE.
Achizitorul se obliga :

e si achizitioneze, respectiv sa cumpere si sa plateasca pretul convenit in prezentul contract;

e i receptioneze serviciile prestate;

e sa plateasca pretul catre prestator in termen de 30 de zile de la emiterea facturilor catre acesta, cu conditia semnarii
procesului verbal de receptie a prestrii serviciilor in perioada in care s-a emis factura si a pontajului cu prezenta
agentilor de pazi la posturi in aceeasi perioadd. Plata serviciilor prestate se va efectua lunar, in luna curentd pentru
serviciile prestate in luna anterioara.

Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabili a obligatiilor:

e In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reugeste sé isi indeplineascé obligatiile asumate, atunci

achizitorul are dreptul de a deduce din valoarea contractului dobanda legala penalizatoare prevézutd la art. 3 alin.



(271) din Ordonanta Guvernului nr. 13/2011 privind dobanda legald remuneratorie si penalizatoare pentru obligatii
banesti, precum si pentru reglementarea unor. masuri financiar-fiscale in domeniul bancar, aprobati prin Legea nr.
43/2012, cu completérile ulterioare. Dobanda legald penalizatoare se aplica pentru fiecare zi de intarziere, pand la
indeplinirea efectiva a obligatiilor.

e incazulin care, din vina sa exclusiva, achizitorul nu isi onoreaza facturile in termenul stabilit, prestatorul are
dreptul de a solicita plata dobénzii legale penalizatoare aplicate la valoarea platii neefectuate, in conformitate cu
art. 4 din Legea nr. 72/2013 privind masurile pentru combaterea intérzierii in executarea obligatiilor de plata a
unor sume de bani rezultand din contracte incheiate intre profesionisti si intre acestia si autorititi contractante.
Dobénda legala penalizatoare se aplica pentru fiecare zi de intarziere, pana la indeplinirea efectiva a obligatiilor.

*  Achizitorul i§i rezerva dreptul de a renunta la contract, printr-o notificare scrisa adresata prestatorului, fira nicio
compensatie, dacd acesta din urma intra in insolventd, cu conditia ca aceasta anulare sa nu prejudicieze sau sa
afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru prestator. In acest caz, prstatorul are dreptul de a pretinde numai
plata corespunzitoare pentru partea din contract indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

JUSTIFICARILE PRIVIND DETERMINAREA VALORII ESTIMATE A CONTRACTULUI
/ACORDULUI-CADRU, PRECUM $I ORICE ALTE ELEMENTE LEGATE DE OBTINEREA DE BENEFICII
PENTRU AUTORITATEA CONTRACTANTA SI/SAU INDEPLINIREA OBIECTIVELOR COMUNICATE;

Avénd in vedere scopul principal al viitorului contract, precum si obiectul achizitiei publice, codul CPV 71317000-3
care il descrie, estimarea valorii achizitiei publice este realizata conform Art. 17. (1) din Normele metodologice de

aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizifie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016

privind achizitiile publice

"Autoritatea contractantd alege modalitatea de achizifie in functie de urmdtoarele aspecte:

a) valoarea estimatd a tuturor achizitiilor cu acelasi obiect sau destinate utilizérii identice ori similare, ori care se
adreseazd operatorilor economici ce desfisoard constant activitdfi intr-o piad de profil relevantd, pe care autoritatea
contractantd intenfioneazd sd le atribuie in cursul unui an bugetar;

b) complexitatea contractului/acordului-cadru ce urmeaza a fi atribuit;
¢) indeplinirea conditiilor specifice de aplicare a anumitor modalitdti de atribuire. ,,

Pentru determinarea valorii serviciilor necesare s-a realizat documentarea in piata pe site-urile de specialitate, catalogul
SEAP si baza istorica a contractelor incheiate anterior.

Valoarea totala estimati este de: 3.442,62 Lei inclusiv TVA, din care 549,66 Lei TVA, reprezentand 2.892,96 Lei
exclusiv TVA, valoare calculatd conform art. 9. alin. (1) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice:

, Autoritatea contractantd calculeazd valoarea estimatd a unei achizifii avand in vedere valoarea totald de plata, fara
TVA, estimatd de autoritatea contractantd, ludnd in considerare orice eventuale forme de optiuni §i prelungiri ale
contractului mentionate in mod explicit in documentele achizitiei.”

In vederea incheierii acestui contract se iau in calcul 8 luni pana la data de 31.12.2019 reprezentand 1.928,64 lei exclusiv
TVA, TVA 366,44 Lei, 2.295,08 Lei inclusiv TVA, cu posibilitatea prelungirii perioadei cu maxim 4 luni — 2020 valoarea
estimata reprezentand 964,32 Lei fara TVA, TVA 183,22, inclusiv TVA 1.147,54 Lei.

Scoala Gimnaziala "Mexic", in calitate de autoritate contractants, isi propune si incheie un contract de servicii prin
achizitie directd/cumparare directa, pentru perioada de 8 luni pana la data de 31.12.2019, cu posibilitatea prelungirii
perioadei cu maxim 4 luni — 2020 pana la adoptarea bugetului si finalizarea unei noi proceduri de atribuire prin act
aditional, conform art.165 din HG 395/2016 in limitele fondurilor bugetare.

JUSTIFICARILE PRIVIND ALEGEREA PROCEDURII DE ATRIBUIRE iN SITUATIILE PREVAZUTE LA
ART. 69 ALIN. (2) - (5) DIN LEGE SI, DUPA CAZ, DECIZIA DE A REDUCE TERMENELE iN CONDITIILE
LEGII, DECIZIA DE A NU UTILIZA iMPARTIREA PE LOTURI, CRITERIILE DE CALIFICARE PRIVIND
CAPACITATEA SI, DUPA CAZ, CRITERIILE DE SELECTIE, CRITERIUL DE ATRIBUIRE SI FACTORII DE
EVALUARE UTILIZATI.

Art. 43. - (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice din 02.06.2016

Art. 43. - 7 (1) Autoritatea contractantd are dreptul de a achizitiona direct produse, servicii sau lucrdri, in mdsura in
care valoarea estimatd a achiziiei, fird TVA, este mai micd decdt pragurile valorice previzute la art. 7 alin. (5) din Lege.
Art. 7. - (5) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice din 02.06.2016

Art. 7. - (5) - Autoritatea contractantd are dreptul de a achizitiona direct produse sau servicii in cazul in care valoarea
estimatd a achizifiei, fard TVA, este mai micd decdt 135.060 lei, respectiv lucrdri, in cazul in care valoarea estimati a
achizitiei, fara TVA, este mai micd decdt 450.200 lei. ”

Procedura de achizitie aleasd de citre autoritatea contractanti este achizitie directi, deoarece valoarea totala estimati a
contractului fard TVA este mai mica de 135.060 lei.

Avand in vedere ca operatorii economici inregistrati in SEAP au posibilitatea de a publica un catalog, cuprinzand
serviciile/produsele/lucrarile, pe care le oferd, cu rol de instrument de lucru optional pentru aplicarea prevederilor art. 43
alin.(1), mai sus mentionat, in care sunt mentionate detalii cu privire la aceste servicii, nu se impune a fi aplicat art. 163,
din Normele metodologice, deoarece SEAP pune la dispozitia autoritatilor contractante posibilitatea tehnica de a
achizitiona direct, prin intermediul catalogului electronic publicat in SEAP, produse, servicii sau lucrari a ciror
achizitionare intra sub incidenta prevederilor alin.(1).

In cazul in care autoritatea contractantd nu identifica in cadrul catalogului electronic produsul, serviciul sau lucrarea care
ii poate satisface necesitatea sau constati ca preful postat de operatorii economici pentru obiectul achizitiei este mai mare
decat pretul piefei sau din motive tehnice imputabile SEAP nu este posibil accesul la catalogul electronic, atunci autoritatea
contractanta poate realiza achizitia de la orice operator economic, elaborand in acest sens o noti justificativa.



CRITERIUL DE ATRIBUIRE
Conform Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice criteriul de atribuire ales este : preful cel mai scizut
Art. 187. - (1) Fdrd a aduce atingere dispozitiilor legale sau administrative privind preful anumitor produse ori
remunerarea anumitor servicii, autoritatea contractantd atribuie contractul de achizitie publicd/acordul-cadru ofertantului
care a depus oferta cea mai avantajoasd din punct de vedere economic.
(2) In sensul dispozitiilor alin. (1), autoritatea contractantd stabileste oferta cea mai avantajoasd din punct de vedere
economic pe baza criteriului de atribuire §i a factorilor de evaluare previzufi in documentele achizitiei.
(3) Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere economic in conformitate cu dispozitiile alin.
(2), autoritatea contractantd are dreptul de a aplica unul dintre urmdtoarele criterii de atribuire:
a) pretul cel mai scazut;
b) costul cel mai scazut;
¢) cel mai bun raport calitate-pret;
d) cel mai bun raport calitate-cost.”

Pentru contractarea prestarii serviciilor se va proceda la incheierea contractului de achizitie publica, la executarea
contractului, urmdrirea executérii de catre reprezentantii desemnati ai autoritétii contractante si ai operatorului economic,
incheierea proceselor verbale de receptie, efectuarea platilor si eliberarea documentului constatator.
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Scoala Gimnaziala ""Mexic"
B-dul 1 Decembrie 1918 Nr. 34
Sector 3, Bucuresti

Tel: 021/3401124

Nr: [, H| 10052012

Referat de necesitate

Persoana de contact din compartimentul de specialitate beneficiar al

Nume si Prenume: Puica Dinica

achizitiei din cadrul autoritdtiicontractante pentru acest Referat de Functia: Responsabil achizitii

necesitate

Telefon:021/3401124

Informatiile incluse in Referatul de necesitate sunt destinate:

Planificirii portofoliului de procese de achizitii publice pentru anul 2019 si elaboririi Strategiei Anuale de Achizitie | X

Publici

Planificirii unui proces de achizitie publica si elaboririi Strategiei de contractare si a Documentatiei de atribuire

Forma documentului:

Initiala X
Revizuiti
Numirul revizuirii
Semnitura
Persoana Persoana g
: Data = ¢ persoanei Data
Nr. Tipul . . .. | Capitolul | Motivul care care S-n
e w realizarii o Piise o 5 = = care aprobarii
rev. revizuirii . . . | revizuit | revizuirii realizeaza aproba = s
revizuirii R e aprobi revizuirii
revizuirea revizuirea e
revizuirea
ex:
modificare
4 numele
Nr. addugare i numele
oo = zz-ll-aa compartimentul ; zz-ll-aa
revizuirii | eliminare : Sfunctia
Sfunctia
completare
sa
Referatul de necesitate
*
Are atasat: X
Documente atasate Caietul de sarcini
Caietul de sarcini, care in opinia compartimentului | poate fi inclus ca atare in Documentatia de atribuire X
ce emite Referatul de necesitate necesita completari, revizuiri, actualizari s.a. Nu este cazul
Documentul descriptiv, care in opinia | poate fi inclus ca atare in Documentatia de atribuire X

compartimentului ce emite Referatul de necesitate

necesitd completdri, revizuiri, actualizari s.a.

Nu este cazul

Definirea caracteristicilor solicitate privind lucrarile, serviciile sau produsele, care fac obiectul achizitiei™ si
care trebuie incluse in Caietul de sarcini/Documentatia descriptiva pentru realizarea achizitiei

Nu este cazul

A. Descrierea serviciilor care urmeaza sa fie achizitionate

Introduceti achizitia care face obiectul | , Servicii Securitate si Sanatate in Munca/ Prevenirea si Stingerea Incendiilor”

acestui Referat de necesitate

sau

Selectati, dupd caz, fie:
- realizarea unui interes public

Precizati destinatia achizitiei prin care | - asigurarea functiondrii autoritdtii contractante, in vederea indeplinirii
urmeazi a fi satisficuti necesitatea misiunii/obiectivelor pentru care aceasta a fost infiintatd

Realizarea unui interes public

Asigurarea functionirii autorititii contractante, in vederea indeplinirii
misiunii/obiectivelor pentru care aceasta a fost infiintati

B. Fundamentarea necesitatii

a. De ce urmeaza sa se achizitioneze serviciul descris ca necesitate?
Conform legislatiei in vigoare privind evaluarea factorilor de risc de accidentare sau de imbolnavire profesionala, a
identificarii, evaludrii si controlului riscurilor de incendiu, elaborarii scenariilor de securitate la incendiu si instruirea
personalului privind “Servicii Securitate si Sanatate in Munca/ Prevenirea si Stingerea Incendiilor”.

DA

c. Ce factor interesat (persoand) sustine cd este nevoie de acest serviciu?




Scoala Gimnaziala "Mexic" reprezentata de catre Caloian Florentina, cu functia de Director, elevii si personalul

angajat.

d. Care este motivatia faptului pentru care se considerd cd aceastd nevoie este o necesitate?
Potrivit art.8 alin.(4) din Legea securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006, daca in intreprindere si/sau unitate nu
se pot organiza activitatile de prevenire si cele de protectie din lipsa personalului competent, angajatorul trebuie sa

recurga la servicii externe.

In cadrul unitatii de invatamant, nu exista personal salariat competent in domeniul securitatii si sanatatii in munca
sau in domeniul apararii impotriva incendiilor.
C. Contributia satisfacerii necesititii la indeplinirea obiectivelor autorititii contractante sau la functionarea

acesteia

Necesitatea identificata

Servicii permanente de instruire a salariatilor in situatii de urgenta, protectie civila,
prevenire si stingere a incendiilor, securitate si sanatate in munca.

Obiectivul/obiectivele
autoritatii contractante la
care contribuie satisfacerea
necesititii si cum se realizeaza

Instruirea personalului in situatii de urgenta, protectie civila, prevenire si stingere a
incendiilor, securitate si sanatate in munca, prin respectarea legislatiei in vigoare.

Obiectivul/obiectivele
proiectului la indeplinirea
ciruia/ciirora contribuie
satisfacerea necesititii si
legitura cu activitatea
autoritatii contractante

Respectarea prevederilor:

> Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare

» Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

»Legea nr. 101/2016, privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrari §i concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor

Obiectivul/obiectivele din
strategia
locald/regionalid/nationali la a
cirei realizare contribuie
satisfacerea necesititii

Respectarea prevederilor

> Legea 319 din 14 iulie 2006 privind securitatea si sanatatea in munca;

» Hotarare Nr. 1425 din 11 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006;

» Ordin nr. 712 din 23 iunie 2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea
salariatilor in domeniul situatiilor de urgen{a

Beneficii care urmeazi a fi
obtinute dupi satisfacerea
necesititii sau problemele
care vor fi rezolvate dupi
satisfacerea necesititii ca
urmare a atingerii
obiectivelor propuse

Realizarea obligatiilor legale conform legislatiei in domeniu printre care enumeram :
instructiuni proprii de securitate si sanatate in munca, instructiuni de aparare impotriva
incendiilor, tematici de instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca, evaluarea
factorilor de risc, planul de prevenire si protectie etc, participarea la procesul de instruire a
salariatilor din cadrul unitatii de invatamant in domeniul securitatii si sanatatii in
munca/apararii impotriva incendiilor intocmirea testelor utilizate pentru verificarea
cunostintelor dobandite de lucratori, intocmirea tematicilor de instruire in domeniul
securitatii si sanatatii in munca, participarea efectiva la procesul de instruire, verificarea
cunostintelor dobandite de lucratori precum si participarea la realizarea exercitiilor si
demonstratilor practice.

D. Justificarea alegerii modalititii de satisfacerea necesititii
Avand in vedere legislatia in vigoare privind securitatea si sanatatea in munca cat si prevenirea si stingerea
incendiilor - daca in intreprindere si/sau unitate nu se pot organiza activitatile de prevenire si cele de
protectie din lipsa personalului competent, angajatorul trebuie sa recurga la servicii externe.

E. Necesitatea in contextul legislatiei in achizitii publice

1.Pentru necesitatea identificati sub forma serviciilor, unde optiunea pentru satisfacerea acestora este

achizitia de servicii:

Descrierea obiectului contractului si precizarea
rezultatelor serviciilor la sfarsitul contractului

Servicii Securitate si Sanatate in Munca/ Prevenirea si
Stingerea Incendiilor pentru angajatii Scolii Gimnaziale
"Mexic"

Cod CPV pentru descrierea obiectului contractului

71317000-3 Servicii de consultanta in protectia contra
riscurilor si in controlul riscurilor (Rev.2)

Cantitatea si unitatea de miisuri corespunzitoare

Conform caietului de sarcini

F. Valoarea estimati a serviciilor care urmeazi si fie achizitionate

Conform notei de estimare

2. Pentru servicii — valoarea estimati a contractului care urmeazi si fie atribuit:

Valoarea estimati a serviciilor care
urmeazai si fie achizitionate de pe piata si
care reprezinti, ca atare, obiectul
contractului achizitie de servicii

Achizitia se incadreaza in Programul Anual pe anul 2019;

Capitol bugetar: 20.14.

Valoarea estimata pentru anul 2019 (8 luni) este de: 1.928,64 Lei fird T.V.A.,
la care se adauga T.V.A. in valoare de 366,44 lei, rezultind o valoare totald de
2.295,08 Lei inclusiv T.V.A.

Valoarea estimata pentru anul 2020 (4 luni) este de: 964,32 Lei fira T.V.A., la
care se adauga T.V.A. in valoare de 183,22 lei, rezultind o valoare totala de




1.147,54 Lei inclusiv T.V.A.

Valoarea totala estimata este de: 2.892,96 Lei fara T.V.A., la care se adauga
T.V.A. in valoare de 549,66 lei, rezultind o valoare totala de 3.442,62 Lei
inclusiv T.V.A., (pentru 8 luni in anul 2019 si 4 luni in anul 2020).

Documentele suport/informatiile care au -Baza istorica (contracte incheiate in anul 2018)
fost consultate/utilizate la stabilirea valorii | - Cercetare de piata
estimate -Interogare catalog SEAP
G. Calendarul procesului de achizitie publici in vederea satisfacerii necesitatii
Perioada estimata pentru: luna, anul luna, anul | luna, anul | luna, anul | luna, anul

Semnarea contractului/semnarea acordului - cadru | Aprilie 2019

Semnarea primului contract subsecvent (doar - - - - -
pentru acord - cadru)

Finalizarea implementirii contractului (finalizarea 31.04.2020
prestirii serviciilor)

Realizarea evaluirii indeplinirii obligatiilor Lunar
contractuale de citre contractor

Realizarea evaluirii modului in care se vor
materializa beneficiile planificate, la finalizarea
contractului/acordului cadru

Urmiitoarele elemente au fost avute in vedere la stabilirea perioadei necesare pentru fiecare dintre aceste etape:

Perioada estimati pentru: Justificarea pentru termenele stabilite

Semnarea contractului/semnarea acordului - cadru Aprilie 2019

Semnarea primului contract subsecvent (doar pentru -

acord - cadru)

Finalizarea implementarii contractului finalizarea Termenul este considerat indestulator pentru epuizarea

prestarii serviciilor conventional si legala a oricarui effect ce il poate produce.
H. Perspectiva pe termen scurt: fondurile alocate pentru satisfacerea necesititii si pozitia bugetara a

acestora

Fondurile alocate pentru satisfacerea necesitatii Alocarea financiard conform notei de fundamentare

Sursa de finantare si, dupi caz, pozitia in Bugetul local

buget/propunerea de buget Capitol bugetar 20.14

I. Perspectiva pe termen lung: accesul la toate si fiecare dintre resursele complementare — inclusiv resurse
financiare — pentru utilizarea sau exploatarea rezultatului contractului, ca urmare a satisfacerii
necesititii
Instruirea salariatilor cu normele in vigoare.

J. Descrierea caracteristicilor solicitate pentru servicii (conform art.156, alin.(1) din Legea 98/2016)
Conform Caietului de sarcini.

1. Modalitatea utilizatd pentru descrierea caracteristicilor
Caracteristicile care descriu serviciile care urmeazd s fie achizifionate vor fi stabilite in cadrul Caietului de
sarcini/Documentatiei descriptive prin modalitatea selectatd dintre opfiunile disponibile in continuare si pe baza
Justificarii asociate:

Modalitatea utilizatd pentru

Decizie SEE T iy =
descrierea caracteristicilor solicitate

Optiuni conform art.156, alin.(1) din Legea 98/2016 Optiune selectata Justificarea optiunii selectate

prin raportare la cerinte de performantd/functionale - -

prin trimitere la specificatii tehnice insotita de mentiunea ,,sau - -
echivalent”

prin raportare la cerinte de performanta/functionale si prin - -
trimitere la specificatii

prin trimitere la specificatiile pentru unele caracteristici si - -
pentru raportare la cerinte de performanté/functionale pentru
alte caracteristici

2. Aspecte legate de ciclul de viati al serviciilor ale ciror caracteristici sunt descrise in caietul de sarcini
Caracteristici: ,,Servicii Securitate si Sanatate in Munca/ Prevenirea si Stingerea Incendiilor” pentru angajatii Scolii
Gimnaziale "Mexic" sunt incluse in Caietul de sarcini.

Caietul de sarcini vizeaza,

conform prevederilor art.155, Ol:t“me? Justificarea optiunii selectate in contextul achizitiei
alin.(2) din Legea 98/2016 sERClals
Proces/metoda specifica de prestare X Necesitatea incheierii acestui contract:
a serviciilor In vederea evaluarii factorilor de risc de accidentare sau imbolnavire

profesionala, a identificarii evaluarii controlului riscului la incendiu,
elaborarii scenariilor de securitate la incendiu si instruirea salariatilor




unitatii de invatamant in cazul incendiilor etc.

Un proces specific pentru un alt - -
stadiu al ciclului de viata

Caietul de sarcini include trimiteri la urmitoarele categorii de standarde (ordinea de prioritate a Optiunea selectata
standardelor astfel cum este stabiliti la art. 156 alin.(1), lit b) din Legea 98/2016): [Marcati cu x]

Evaluiri tehnice europene [acolo unde este aplicabil] =

Specificatii tehnice comune [acolo unde este aplicabil] -

Standarde internationale -

Sisteme de referinta tehnice instituite de organisme de standardizare europene [acolo unde este aplicabil] -

Alte norme la nivel national care reglementeaza aspecte tehnice /specificatii tehnice nationale -

3. Caracteristici incluse in Caietul de sarcini care ar putea avea ca efect favorizarea sau eliminarea
unor operatori economici sau a anumitor produse
Caietul de sarcini include urmatoarele precizari:

Caracteristicile din Caietul de Optiunea

== = Justificarea precizirii selectate in contextul achizitiei
sarcini selectata

Precizeaza un anumit producétor -

Precizeaza o anumita origine -

Precizeaza un anumit procedeu Insusirea in domeniul securitatii si sanatatii in munca are ca scop
cunoasterea si formarea deprinderilor de securitate si sanatate in munca
conform normelor legislative.

Evaluarea riscurilor ajuta la diminuarea posibilitatii de vatamare a
personalului si de afectare a mediului ca urmare a activitatilor legate de
munca. Aceasta ajuta de asemenea la mentinerea competitivitatii si
productivitatii personalului.

Se referd la o marca specifica -

Se refera la un brevet specific -

Se referd la un tip specific -

Se refera la o origine specifica -

Se refera la o productie specifica -

Vizeaza un proces specific pentru un -
alt stadiu al ciclului de viata

4.  Transferul drepturilor de proprietate intelectuala
b. Prin Caietul de sarcini nu se solicitd transferul drepturilor de proprietate intelectuala.
Includerea conceptului de proiectare pentru toate categoriile de utilizatori
Nu este cazul.
5.  Reglementiri obligatorii in domenii precum cel al mediului, cel social si cel al relatiilor de munca
care trebuie respectate pe parcursul executirii contractului de achizitie publici
» Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
» Hotérarea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice
» Legea nr. 101/2016, privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publica, a
contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea $i
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor
6. Institutiile competente de la care se pot obtine informatii detaliate privind reglementarile in
domeniul mediului, social si al relatiilor de munca care trebuie respectate pe parcursul executirii
contractului de achizitie publica
- Guvernul Romaniei
- Ministerul Muncii si Justitiei Sociale
- Ministerul Educatiei Nationale
- Ministerul Finantelor Publice
- Scoala Gimnaziala "Mexic"
K. Factori cheie pentru succesul procesului de achizitie publici si satisfacerea necesitatii
a. mediul intern al autorititii contractante
Autoritatea contractanta trebuie s duca la indeplinire incheierea contractului si alocarea bugetara pentru realizarea
procesului de achizitie.
Demararea procesului de achizitie se va face in limitele fondurilor alocate si legislatiei in vigoare.
b. la nivelul pietei ciireia i se adreseazi achizitia generati de necesitate
Pentru ca achizitia s se finalizeze cu succes, este nevoie ca in piatd si existe operatori economici care s poata presta
serviciile solicitate.
c. la obiectul contractului si beneficiile care urmeazi si fie obtinute prin satisfacerea necesititilor
Pentru ca achizitia si se finalizeze cu succes, este nevoie ca ca toti cei implicati in procesul de achizitie sa dea curs
demersului.

| Factori cheie care influenteazi succesul | Personalul didactic si nedidactic care isi desfasoara activitatea in Scoala =l




Gimnaziala "Mexic"

Modalitatea de masurare a succesului

Respectarea prevederilor:
Legea 319 din 14 iulie 2006 privind securitatea si sanatatea in munca;
Hotarare Nr. 1425 din 11 octombrie 2006
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006;

Ordin nr. 712 din 23 iunie 2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind
instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta

Indicator de performanti calitativ utilizat
pentru misurarea succesului

Accesul la instruirea in situatii de urgenta, protectie civila, prevenire si stingere a
incendiilor, securitate si sanatate in munca.

L. Factori interesati relevanti pentru succesul rezultatului procesului de achizitie publica
1. Directorii, elevi, cadre didactice, Comisia de Administratie, sunt factorii relevanti pentru garantarea
succesului procesului de achizitie.
M. Competente necesare si disponibile pentru finantarea cu succes a procesului de achizitie publica

Etapa din procesul de
achizitie publici

Competente
necesare

Competente
disponibile

Forma de acces la
competentele
disponibile

Competente care trebuie atrase
din alte compartimente ale AC sau
din exteriorul acesteia

Participarea la elaborarea
Caietului de sarcini,
Documentatiei
Descriptive, cum ar fi, dar
fara a se limita la,
transmiterea de specificatii
tehnice

Scoala Gimnaziala
"Mexic"

Participarea la evaluarea
ofertelor, dupa caz

Cunostinte necesare
pentru evaluare
oferte

Managementul Abilitati - -

contractului manageriale

Etc. - - - -
N. Anexe

la Referatul de necesitate se anexeaza:
1. Caietul de sarcini: ANEXAT LA REFERAT
2. Caracteristici pentru servicii: SUNT INCLUSE IN CAIETUL DE SARCINI
3. Propuneri de conditii contractuale relevante corelate cu continutul Caietului de sarcini-— in special prin
legatura cu factorii cheie pentru satisfacerea necesitatii: NU ESTE CAZUL
4. Propuneri pentru forma criteriului de atribuire si/sau a factorilor de evaluare inclusi, respectiv a elementelor
ciclului de viata relevante in raport cu achizitia propusa: PRETUL CEL MAI SCAZUT
5. Informatii cu privire la pretul unitar/total actualizat, obtinute in urma interogarii catalogului SEAP, a cercetarii
de piata si a consultarii bazei istorice a contractelor incheiate anterior
6. Lista de verificare pentru justificarea oportunitatii demararii procesului de achizitie publici in baza acestui
referat de necesitate
Lista de verificare pentru justificarea oportunititii demaririi procesului de achizitie publici in baza acestui
Referat de necesitate -

Element DA/NU
Este evidentiati legitura dintre necesitate si obiectivele autoritatii contractante DA
Este evidentiata legitura dintre necesitate si strategia locala/nationald, dupa cum este DA
aplicabilda
Caietul de sarcini este atasat in formad completé DA
Factorii cheie de succes pentru satisfacerea necesitatii si modalitatea de masurare a acestora DA
Factorii interesati relevanti sunt identificati DA
Necesitatea a fost stabilitd cu analiza optiunilor de satisfacere a nevoii DA
Necesitatea inclusa in acest referat de necesitate nu poate fi satisfacuta prin contractele de DA
achizitie publica existente sau acordurile cadru in derulare, dupa caz
Fondurile necesare pentru realizarea achizitiei si satisfacerea necesitatii sunt identificate in DA
Referatul de necesitate
Fondurile necesare pentru utilizarea sau exploatarea rezultatului contractului, ca urmare a DA
satisfacerii necesititii sunt constientizate si este posibil accesul la acestea
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Scoala Gimnaziala "Mexic"
B-dul 1 Decembrie 1918 Nr. 34
Sector 3, Bucuresti

Tel: 021/3401124

VR LR DY [ 105200

NOTA
privind determinarea valorii estimate

Tipul contractului: contract de servicii :
Codul de clasificare: cod CPV 71317000-3 Servicii de consultanta in protectia contra riscurilor si in controlul
riscurilor (Rev.2)

Obiectivul urmarit: Incheierea unui contract de ,, Servicii Securitate si Sanatate in Munca/ Prevenirea si Stingerea
Incendiilor” pentru angajatii Scolii Gimnaziale "Mexic"

Valoarea estimati pentru anul 2019 (8 luni) este de: 2.295,08 Lei inclusiv TVA, din care 366,44 Lei TVA,
reprezentand 1.928,64 Lei exclusiv TVA.

Valoarea estimatéi pentru anul 2020 (4 luni) este de: 1.147,54 Lei inclusiv TVA, din care 964,32 Lei TVA,
reprezentand 964,32 Lei exclusiv TVA.

Valoarea totala estimata este de: 3.442,62 Lei inclusiv TVA, din care 549,66 Lei TVA, reprezentand 964,32
Lei exclusiv TVA, (pentru 8 luni in anul 2019 si 4 luni in anul 2020), valoare calculati conform art. 9. alin. (1) din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice:

»Autoritatea contractantd calculeazda valoarea estimatd a unei achizitii avdnd in vedere valoarea totald de plata,
Jara TVA, estimatd de autoritatea contractantd, ludnd in considerare orice eventuale forme de opiuni si prelungiri
ale contractului mentionate in mod explicit in documentele achizitiei.”

Pentru estimarea pretului contractului au fost luate in calcul documentarea in piata pe site-urile de
specialitate, interogarea catalogului SEAP si baza istorica a contractelor incheiate in anii anteriori.

Scoala Gimnaziala "Mexic", in calitate de autoritate contractanta, isi propune sa incheie un contract de
servicii prin achizitie directa/cumparare directd conform art.7 - (5) din Legea 98/2016, pentru perioada de 8 luni
pand la data de 31.12.2019, cu posibilitatea prelungirii perioadei cu maxim 4 luni — 2020, conform legislatiei in
vigoare in limitele fondurilor bugetare.

Autoritatea contractanta poate prelungi contractul prin act aditional conform prevederilor art. 165 alin. (1)
din HG 395/2016, in conditiile existentei resurselor financiare.

CALCUL ESTIMATIV:
Denumire Perioada Nr. Pret estimat/ Nr. total Valoare Valoare Valoare
serviciu estimat de | luna/angajat | estimat de estimata estimata | estimata
angajati/ fara TVA angajati fara TVA TVA cu TVA
luna (lei) (lei) (lei) (lei)

Servicii Securitate | Mai-Decembrie

si Sanatate in 2019 (8 luni) 328 1.928,64 366,44 2.295,08
Munca/ 41 5,88

Prevenirea si Tanuarie-Aprilie

Stingerea 2020 (4 luni) 164 964,32 183,22 1.147,54
Incendiilor

Total general estimat 492 2.892,96 549,66 3.442,62
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Scoala Gimnaziala "Mexic"
B-dul 1 Decembrie 1918 Nr. 34
Sector 3, Bucuresti

Tel: 021/3401124

CAIET DE SARCINI g e

1. Denumire achizitie: Servicii Securitate si Sanatate in Munca/ Prevenirea si Stingerea Incendiilor

~

2. Obiectul Caietului de sarcini :

Scoala Gimnaziala "Mexic" intentioneaza sa incheie un contract de servicii permanente de instruire a salariatilor in
situatii de urgenta, protectie civila, prevenire si stingere a incendiilor, securitate si sanatate in munca in conformitate cu
legislatia in vigoare pentru angajatii Scolii Gimnaziale "Mexic".

Prezentul caiet de sarcini contine specificatii tehnice, face parte integrate din documentatia de atribuire in vederea
achizitionarii serviciilor necesare bunei desfasurarii a activitatii unitatii de invatamant.

Cod CPV - 71317000-3 Servicii de consultanta in protectia contra riscurilor si in controlul riscurilor (Rev.2)

3. Scopul achizitiei :
Achizitia se realizeaza in scopul instruire a salariatilor in situatii de urgenta, protectie civila, prevenire si stingere a
incendiilor, securitate si sanatate in munca in conformitate cu legislatia in vigoare.

4. Specificatii tehnice minime:

Avand in vedere prevederile Legii Securitatii si Sanatatii in Munca nr. 319/2006, a Normelor metodologice pentru
aplicarea acestei legi — H.G. 1425/2006 cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a tuturor reglementdrilor
legale in vigoare, care prevad obligativitatea organizarii activitatiilor de prevenire si protectie pe linie de securitate si
sanatate in munca, prevenire si stingere a incendiilor.

I.  Servicii de prevenire si stingere a incendiilor
Specialisti in domeniul Situatiilor de Urgenta asigura implementarea si respectarea normelor privind Situatiile de

Urgenta prin:
Verificarea periodica a mijloacelor de prima interventie din dotarea obiectivului;
Constatarea neconformitatilor pe linia prevenirii si stingerii incendiilor;
Stabilirea masurilor care trebuie luate in vederea respectarii legislatiei spcifice apararii impotriva incendiilor;
e Instruirea periodica a echipelor de prima interventie prin organizarea de aplicatii practice.
Instruire in domeniul protectiei civile, prevenirii §i stingerii incendiilor
e Instruirea salariatilor in domeniul Situatiilor de Urgenta in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare
e Organizarea activititii de aparare impotriva incendiilor si a altor situatii de urgentd - organizarea echipelor de
prima interventie;
e Organizarea de exercitii in vederea deprinderii modului de actiune in situatii de urgenta cu echipele de prima
interventie pe locul de munci; '
Organizarea activititii de apdrare impotriva incendiilor/situatiilor de urgenta
o Intocmirea documentelor de autoritate specifice Apararii impotriva incendiilor/ Protectie civila/ Prevenirea si
Stingerea Incendiilor:
Dispozitie privind organizarea apararii impotriva incendiilor;
Dispozitie privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta;
Instructiuni de aparare impotriva incendiilor specifice spatiilor pentru depozitare;
Instructiuni de apdrare impotriva incendiilor la colectarea si depozitarea deseurilor si ale resturilor menajere;
Dotarea cu instalatii si echipamente tehnice privind apararea impotriva incendiilor;
Reguli si masuri de prevenire i stingere a incendiilor pentru aparate, echipamente si utilaje electrice;
Evidenta evenimentelor ce au avut loc;
Evidenta exercitiilor de interventie efectuate;
Instructiuni PSI la utilizarea gazelor;
Instructiuni de aparare impotriva incendiilor specifice incaperilor cu destinatie administrativa;
Dispozitie privind reglementarea fumatului in incinta;
Instructiuni de interventie si de evacuare a personalului salariat, in caz de incendiu;
Instructiuni specifice PSI la lucrarile cu foc deschis;
Masuri de aparare impotriva incendiilor;



Obligatiile generale ale angajatilor privind apararea impotriva incendiilor;
Procedura de emitere, semnare, luare la cunostinta si pastrarea permisului de lucru cu foc;
Program de masuri privind imbunatatirea activitatii de aparare impotriva incendiilor;
e Reguli si masuri speciale din domeniul apararii impotriva incendiilor care sa contracareze efectele perioadelor de
anotimp rece, canicular si secetos;
e Responsabilitatile personalului numit in structurile de aparare impotriva incendiilor;
e Structura organizatorica privind apérarea impotriva incendiilor;
e Obligatiile conducatorului autoritatii contractante cat si a salariatilor;
e Test privind verificarea anuala a salariatilor in urma efectuarii instruirii periodice in domeniul situatiilor de
urgenta ;
e Test asupra cunostintelor acumulate la instructajul introductiv general (la angajare) in domeniul situatiilor de
urgenta;
e Test asupra cunostintelor acumulate la instructajul la locul de muncé in domeniul situatiilor de urgenta;
Prevenirea si masurile de urgenta in caz de accidente;
Semnalizarea cdilor de evacuare in caz de situatii de urgenta;
Reguli si masuri privind utilizarea mijloacelor de stingere a incendiilor;
Instructiuni de aparare impotriva incendiilor specifice domeniul de activitate.
Evaluarea capacitatii de aparare impotriva incendiilor,

II. Servicii de securitate si sanatate in munca
Specialisti in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca asigura implementarea normelor de Securitate si Sanatate in
Munca conform legislatiei in vigoare prin:

e Constatarea neconformitatilor pe linia securitatii si sanatatii in munca;

e Stabilirea masurilor care trebuie luate in vederea respectarii legislatiei spcifice securitatii si sanatatii in munca;

e Identificarea si evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala la nivelul locurilor de munca din
cadrul obiectivului.

e Elaborarea instructiunilor proprii de Securitate si Sanatate in Munca in vederea eliminarii riscurilor de accidentare.

e Monitorizarea permanenta privind insusirea prevederilor Instructiunilor Proprii de Securitate si Sanatate in Munca
elaborate la nivelul societatii/institutiei.

Instruire in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca

e Instruirea salariatilor in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare

e Identificarea zonelor cu risc ridicat si specific, organizarea echipelor de interventie la constatatea starii de pericol
grav si iminent si a responsabililor cu acordarea primului ajutor.

Organizarea activititii de Securitate si Sanatate in Munca
Intocmirea documentelor de autoritate specifice Securitatii si Sanatatii in Munca;

Intocmirea documentelor de autoritate ale administratorului;

Intocmire evaluari de riscuri de accidentare si imbolnavire profesionala;
Elaborarea planului de prevenire si protectie;

Intocmire instructiuni proprii de securitate si sanatate in munca;

e Intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a lucratorilor in domeniul
securitdtii i sdnatatii iIn munca;

e Elaborarea tematicilor pentru toate fazele de instruire;

e Elaborarea programului de instruire-testare la nivelul societatii;

e Asigurarea intocmirii planului de actiune in caz de pericol grav si iminent, conform prevederilor art. 101-107;

e Evidenta zonelor cu risc ridicat si specific prevazute la art. 101-107 (daca exista);

e Stabilirea zonelor care necesitd semnalizare de securitate si sanatate in munca, stabilirea tipului de semnalizare
necesar si amplasarea conform prevederilor Hotdrarii Guvernului nr. 971/2006: evidenta meseriilor si a profesiilor
prevazute de legislatia specifica, pentru care este necesara autorizarea exercitarii lor;

e Verificarea starii de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de urgentd, precum si a
sistemelor de siguranta;

e Participarea la cercetarea evenimentelor conform competentelor prevazute la art. 108-177,;

e Intocmirea evidentelor conform competentelor prevazute la art. 108-177;

e Elaborarea rapoartelor privind accidentele de munca suferite de lucratorii din intreprindere si/sau unitate, in
conformi/tate cu prevederile art. 12 alin. (1) lit. d) din lege;




e Urmarirea realizarii masurilor dispuse de catre inspectorii de munca, cu prilejul vizitelor de control si al cercetrii
evenimentelor, inclusiv:

e Participarea si reprezentarea la control.

e Urmarirea actualizirii planului de avertizare, a planului de protectie si prevenire si a planului de evacuare;

e Intocmirea unui necesar de mijloace materiale pentru desfasurarea acestor activitafi;

e Evidenta echipamentelor, zonarea corespunzatoare, asigurarea / urmarirea ca verificarile si / sau incercarile
periodice ale echipamentelor de munca sa fie efectuate la timp;

III. Intocmirea documentatiei operative specifice Managementului Situatiilor de Urgenta
Intocmirea planului de interventie avizat de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “Dealul Spirii” Bucuresti-Ilfov
(conform Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor 163/2007 )
Intocmirea documentatiei privind Managementul Situatiilor De Urgenta (conform Ordinul Ministrului Administratiei
si Internelor 163/2007, Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor).
Fisa Obiectivului (Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor 163/2007, coroborat cu anexa nr. din OMAI
89/2013).
Plan de evacuare ( Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor 163/2007),
Evaluarea capacitatii de aparare impotriva incendiilor (Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor 163/2007).
Iv. Securitate si Sanatate in Munca

Intocmirea documentatiei de evaluare a viscurilor privind accidentele si imbolnavirea profesionala (conform
prevederilor Legii nr. 319 din 14 iulie 2006 *actualizata*, H.G. nr. 1425 din 2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006).
Intocmirea documentatiei privind organizarea activitatii de securitate si sanatate in munca (conform prevederilor Legii
nr. 319 din 14 iulie 2006 *actualizata*, H.G. nr. 1425 din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006).
Intocmirea normativului de acordare a echipamentului individual de protectie (conform prevederilor Legii nr. 319 din
14 iulie 2006 *actualizata*, H.G. nr. 1425 din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006).
Intocmirea dosarului de maternitate (conform prevederilor Legii nr. 319 din 14 iulie 2006 *actualizata*, H.G. nr. 1425
din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.
319/2006).
Intocmirea fiselor de Securitate si Sanatate in Munca/ Situatii de Urgenta (conform prevederilor Legii nr. 319 din 14
iulie 2006 *actualizata*, H.G. nr. 1425 din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, OMAI nr. 712/2005 privind instruirea lucratorilor in domeniul
situatiilor de urgenta).
Cercetarea accidentelor de munca si imbolnavire profesionala conform prevederilor Legii nr. 319 din 14 iulie 2006
*actualizata*, H.G. nr 1425 din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
Securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006

CALCUL ESTIMATIV:

Denumire serviciu Perioada Nr. estimat de luni Nr. estimat de Nr. total estimat de
angajati/ luna angajati

Servicii Securitate si | Mai-Decembrie 2019 _
Sanatate in Munca/ | (8 luni) 12 41 164

. Prevenirea si” Tanuarie-Aprilie 2020
Stingerea Incendiilor (4 luni)

5. Durata contractului

- 8 luni pentru anul 2019 pana la data de 31.12.2019, luand in considerare posibilitatea de prelungire conform
prevederilor art. 165 alin. (1) din H.G. nr. 395/2016, in conditiile existentei resurselor financiare conform
legislatiei in vigoare astfel: 8 luni pentru anul 2019- pana la data de 31.12.2019 si 4 luni pentru anul 2020- pana
la data de 30.04.2020
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